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Attention, rupture dans les séries statistiques : les chiffres de cette publication ne sont pas compara-
bles avec ceux des publications précédentes. En effet, ils portent sur les demandeurs d’emploi en situa-
tion de handicap (DETH) hors bénéficiaires de I’AAH seule.
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La demande d'emploi dans la région Rhdne-Alpes

Données de cadrage régionales

Avertissement :

Suite aux changements qui ont accompagné la mise en application de la loi du 11 février 2005 (mise en place progressive des CDAPH
au sein des MDPH, changement de codification des Demandeurs d’Emploi en Fin de Mois Travailleurs Handicapés (DETH) au sein de
Pdle Emploi...), le nombre de demandeurs d’emploi en situation de handicap peut étre sous-estimé. Par conséquent, il convient de
rester prudent quant a I'interprétation des chiffres sur les demandeurs d'emploi handicapés et de leurs évolutions.

Par ailleurs, depuis janvier 2010, les bénéficiaires de I'AAH (seule) ne sont plus recensés dans les systemes d'information de Pole
Emploi. Cette publication porte donc uniquement sur les DETH hors bé néficiaires de I'AAH seule.

Répartition des demandeurs d'emploi selon la catégo rie d'inscription au 30 juin 2011
Evolutions par rapport au 30 juin 2010

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH
juin 2011 Evol. par rapport au juin 2011 Evol. par rapport au dans la

Effectif % 30/06/2010 Effectif % 30/06/2010 DEFM (%)

Catégorie A 20 703 72,3% 17,6% 232 878 55,8% 0,0% 8,9%
Catégorie B 2522 8,8% 16,5% 49 297 11,8% 6,1% 5,1%
Catégorie C 3107 10,9% 23,3% 78 310 18,8% 14,8% 4,0%
Catégorie D 759 2,7% 6,2% 19111 4,6% -17,8% 4,0%
Catégorie E 1529 5,3% -4,1% 37433 9,0% 5,1% 4,1%
Total 28 620 100% 16,3% 417 029 100% 2,6% 6,9%

Source : Péle Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhone-Alpes - Pdle Observatoire

Répartition des sorties de Pdle Emploi selon le motif au premier semestre 2011 et évolutions par rapport au premier semestre
2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH

ler semestre 2011 Sl i ) ler semestre 2011 Sl ) dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Reprise d'emploi 2436 20,2% 13,4% 72 935 27,0% -3,5% 3,3%
Entrée en stage 777 6,5% 7,5% 9538 3,5% -9,3% 8,1%
Arrét maladie 1271 10,6% 23,8% 13724 5,1% 6,6% 9,3%
Dispense de recherche d'emploi 124 1,0% -37,1% 1587 0,6% -45,9% 7,8%
Autres arréts 582 4,8% 40,6% 9262 3,4% 12,8% 6,3%
Total arréts de recherche 1977 16,4% 20,7% 24 573 9,1% 2,3% 8,0%
Changement agence Pdle Emploi 260 2,2% 18,7% 7576 2,8% 2,1% 3,4%
Absence au contrble 4746 39,4% 15,2% 113 585 42,0% 2,0% 4,2%
Radiation 952 7,9% 32,0% 22230 8,2% 12,8% 4,3%
Autres cas 884 7,3% -7,9% 19 857 7,3% -19,5% 4,5%
Total 12 032 100% 14,3% 270 294 100% -1,1% 4,5%

Source : Pole Emploi, DES Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d’emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhdne-Alpes - Pdle Observatoire

Répartition des inscriptions a Péle Emploi selon le m otif au premier semestre 2011 et évolutions par rap  port au premier
semestre 2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH

ler semestre 2011 =l A ler semestre 2011 = ST dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Licenciements économiques 234 2.2% -5,6% 7 968 3,0% -19,4% 2,9%
Autres licenciements 1675 15,4% 27,9% 23 698 9,0% -4,6% 7,1%
Total licenciements 1909 17,5% 22,5% 31 666 12,1% -8,8% 6,0%
Rupture conventionnelle de contrat 296 2,7% 35,8% 14 951 5,7% 14,3% 2,0%
Démissions 175 1,6% 8,7% 8 769 3,3% -4,2% 2,0%
Fin de contrat 1857 17,1% 25,1% 69 095 26,3% 3,1% 2,7%
Fin de mission d’'intérim 400 3,7% 6,4% 20 990 8,0% 3,0% 1,9%
Premiére entrée sur le marché du travail 66 0,6% -13,2% 9793 3,7% -16,0% 0,7%
Reprise d'activité de recherche d'emploi 1518 14,0% 15,4% 17 820 6,8% -8,4% 8,5%
Autres cas (yc fin d'activité non salariée) 4 657 42,8% 8,6% 89 540 34,1% -5,2% 5,2%
Total 10 880 100% 14,8% 262 624 100% -2, 7% 4,1%

Source : Pole Emploi, DEE Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhone-Alpes - Pdle Observatoire
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Principales caractéristiques des demandeurs d'emploi en situation de handicap au 30 juin 2011

Demandeurs handicapés
catégories A, Bet C
Effecti % 00613030
Sexe Hommes 14 536 55,2% 17,3%
Femmes 11 796 44,8% 19,2%
Moins de 25 ans 601 2,3% 21,7%
25a29 ans 1282 4,9% 16,8%
Age 30 a 39 ans 4 869 18,5% 12,9%
40 a 49 ans 8938 33,9% 13,6%
50 ans et plus 10 642 40,4% 24,9%
Sans dipldome 5534 21,0% 14,4%
Certificat d'études, SES 2158 8,2% 13,0%
Niveau de CAP, BEP 12 843 48,8% 17,8%
formation Bac, Bac professionnel 3514 13,3% 24,8%
BTS, Bac +2 1384 5,3% 23,0%
Niveau supérieur a Bac +2 899 3,4% 27,3%
Manoeuvre, OS 4038 15,3% 10,5%
Ouvrier qualifié 4082 15,5% 19,2%
Qualification Employe:z non .q.u’alifié 7523 28,6% 16,1%
Employé qualifié 8 865 33,7% 23,0%
Agent de maitrise, technicien, cadre 1810 6,9% 19,9%
Non précisé, non renseigné 14 0,1% 16,7%
Moins de 6 mois 7671 29,1% 20,0%
Ancienneté 6 mois a moins d'1 an 5464 20,8% 20,2%
au chémage 1 an & moins de 2 ans 5963 22,6% 10,9%
2 ans et plus 7 234 27,5% 21,0%
RMI / RSA Bénéficiaire du RMI ou du RSA 4432 16,8% 13,5%
Non Bénéficiaire du RMI ou du RSA 21 900 83,2% 19,1%
Agriculture, sylviculture, péche 908 3,4% 15,7%
Secteur Industrie 6 552 24,9% 15,7%
d'activité BTP 2619 9,9% 18,2%
antérieur  Tertiaire 15 962 60,6% 19,9%
Non précisé ou non renseigné 291 1% -5,5%
Total 26 332 100% 18,1%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de 'AAH seule . Traitement : CRDI Rhone-Alpes - P6le Observatoire

Définitions

Depuis la loi du 11 février 2005, font partie des bénéficiaires de I'obligation d’emploi : les orphelins, veuves et mutilés de guerre, les personnes
administrativement reconnues, les demandeurs en instance de reconnaissance, les pensionnés d'invalidité, les titulaires d’'une rente accident du
travail, les allocataires adultes handicapés et les titulaires d'une carte d’invalidité (article L. 5212-2 du code du travail).

Dans les tableaux de ce document, le terme « handicapé » renvoie aux personnes bénéficiaires de I'obligation d’emploi.

Demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positi _ fs de recherche d’emploi :
Catégorie A : personnes sans emploi.
Catégorie B : personnes ayant exercé une activité réduite courte (i.e. de 78 heures ou moins au cours du mois).
Catégorie C : personnes ayant exercé une activité réduite longue (i.e. de plus de 78 heures au cours du mois).

Demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes po __sitifs de recherche d’emploi :
Catégorie D : personnes sans emploi, en stage, en formation, en arrét maladie...
Catégorie E : personnes en emploi (par ex. : bénéficiaires de contrats aidés).
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La demande d'emploi dans le département de I'Ain

Avertissement :

Suite aux changements qui ont accompagné la mise en application de la loi du 11 février 2005 (mise en place progressive des CDAPH
au sein des MDPH, changement de codification des Demandeurs d’Emploi en Fin de Mois Travailleurs Handicapés (DETH) au sein de
Péle Emploi...), le nombre de demandeurs d’emploi en situation de handicap peut étre sous-estimé. Par conséquent, il convient de
rester prudent quant a I'interprétation des chiffres sur les demandeurs d'emploi handicapés et de leurs évolutions.

Par ailleurs, depuis janvier 2010, les bénéficiaires de I'AAH (seule) ne sont plus recensés dans les systemes d'information de Pdle
Emploi. Cette publication porte donc uniquement sur les DETH hors bé néficiaires de I'AAH seule.

Répartition des demandeurs d'emploi selon la catégo rie d'inscription au 30 juin 2011
Evolutions par rapport au 30 juin 2010

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH
juin 2011 Evol. par rapport au juin 2011 Evol. par rapport au dans la

Effectif % 30/06/2010 Effectif % 30/06/2010 DEFM (%)

Catégorie A 1933 67,4% 11,0% 17 570 53,4% -2,8% 11,0%
Catégorie B 280 9,8% 27,3% 3825 11,6% 8,6% 7,3%
Catégorie C 339 11,8% 14,1% 6 088 18,5% -0,4% 5,6%
Catégorie D 100 3,5% 12,4% 1853 5,6% -16,9% 5,4%
Catégorie E 214 7,5% 18,9% 3565 10,8% 12,3% 6,0%
Total 2 866 100% 13,4% 32901 100% -0,7% 8,7%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhone-Alpes - Pdle Observatoire

Répartition des sorties de Péle Emploi selon le motif au premier semestre 2011 et évolutions par rapport au premier semestre
2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH

ler semestre 2011 L ler semestre 2011 o dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Reprise d'emploi 350 26,8% 35,1% 7 333 32,8% 12,4% 4,8%
Entrée en stage 69 5,3% -35,5% 715 3,2% -23,6% 9,7%
Arrét maladie 170 13,0% 25,0% 1282 5,7% 0,6% 13,3%
Dispense de recherche d'emploi 7 0,5% -68,2% 113 0,5% -53,7% 6,2%
Autres arréts 37 2,8% -22,9% 554 2,5% -6,7% 6,7%
Total arréts de recherche 214 16,4% 3,9% 1949 8,7% -7,7% 11,0%
Changement agence Pdle Emploi 38 2,9% 31,0% 665 3,0% -3,2% 5,7%
Absence au controle 433 33,2% 27,4% 8430 37,7% 1,9% 5,1%
Radiation 123 9,4% 68,5% 1842 8,2% 10,9% 6,7%
Autres cas 79 6,0% -16,0% 1423 6,4% -21,6% 5,6%
Total 1 306 100% 17,9% 22 357 100% 1,6% 5,8%

Source : Pole Emploi, DES Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de 'AAH seule . Traitement : CRDI Rhéne-Alpes - P6le Observatoire

Répartition des inscriptions & Péle Emploi selon le m otif au premier semestre 2011 et évolutions par rap  port au premier
semestre 2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH

ler semestre 2011 Bl ) ler semestre 2011 Evol, en un an (%) dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Licenciements économiques 23 2,1% 4,5% 782 3,8% -16,2% 2,9%
Autres licenciements 217 19,9% 16,0% 2304 11,3% 1,2% 9,4%
Total licenciements 240 22,0% 14,8% 3086 15,1% -3,9% 7,8%
Rupture conventionnelle de contrat 32 2,9% 45,5% 1229 6,0% 19,6% 2,6%
Démissions 17 1,6% -19,0% 789 3,9% -1,9% 2,2%
Fin de contrat 183 16,7% 28,0% 4482 21,9% 5,6% 4,1%
Fin de mission d'intérim 50 4,6% -2,0% 2610 12,8% 16,8% 1,9%
Premiere entrée sur le marché du travail 5 0,5% -16,7% 586 2,9% -14,7% 0,9%
Reprise d'activité de recherche d'emploi 177 16,2% 14,2% 1462 7,1% -13,6% 12,1%
Autres cas (yc fin d'activité non salariée) 389 35,6% 1,0% 6 226 30,4% -14,8% 6,2%
Total 1093 100% 10,2% 20 470 100% -3,5% 5,3%

Source : Pole Emploi, DEE Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhdne-Alpes - Pdle Observatoire
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Principales caractéristiques des demandeurs d'emploi en situation de handicap au 30 juin 2011

Demandeurs handicapés
catégories A, Bet C
Effecti % 00613030
Sexe Hommes 1281 50,2% 10,8%
Femmes 1271 49,8% 15,2%
Moins de 25 ans 59 2,3% -11,9%
25a29 ans 121 4,7% -4,0%
Age 30 a 39 ans 467 18,3% 4,7%
40 a 49 ans 873 34,2% 12,9%
50 ans et plus 1032 40,4% 21,8%
Sans diplome 608 23,8% 7,0%
Certificat d'études, SES 222 8,7% 2,3%
Niveau de CAP, BEP 1217 47,7% 12,2%
formation Bac, Bac professionnel 338 13,2% 33,6%
BTS, Bac +2 106 4,2% 19,1%
Niveau supérieur a Bac +2 61 2,4% 29,8%
Manoeuvre, OS 397 15,6% -0,8%
Ouvrier qualifié 472 18,5% 5,6%
Qualification Employé non qualifié 745 29,2% 19,0%
Employé qualifié 799 31,3% 20,0%
Agent de maitrise, technicien, cadre 139 5,4% 15,8%
Moins de 6 mois 798 31,3% 14,2%
Ancienneté 6 mois @ moins d'1 an 572 22,4% 12,4%
au chdmage 1 an & moins de 2 ans 635 24,9% 1,8%
2 ans et plus 547 21,4% 28,1%
RMI / RSA Bénéficiaire du RMI ou du RSA 374 14, 7% -2,1%
Non Bénéficiaire du RMI ou du RSA 2178 85,3% 16,0%
Agriculture, sylviculture, péche 69 2,7% 13,1%
Secteur Industrie 808 31, 7% 9,3%
d'activité BTP 216 8,5% 12,5%
antérieur  Tertjaire 1440 56,4% 15,4%
Non précisé ou non renseigné 19 1% 0,0%
Total 2 552 100% 13,0%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhdne-Alpes - Pdle Observatoire

Définitions

Depuis la loi du 11 février 2005, font partie des bénéficiaires de 'obligation d’emploi : les orphelins, veuves et mutilés de guerre, les personnes
administrativement reconnues, les demandeurs en instance de reconnaissance, les pensionnés d’invalidité, les titulaires d’'une rente accident du
travail, les allocataires adultes handicapés et les titulaires d’'une carte d’invalidité (article L. 5212-2 du code du travail).

Dans les tableaux de ce document, le terme « handicapé » renvoie aux personnes bénéficiaires de I'obligation d’emploi.

Demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positi __ fs de recherche d’emploi :
Catégorie A : personnes sans emploi.
Catégorie B : personnes ayant exercé une activité réduite courte (i.e. de 78 heures ou moins au cours du mois).
Catégorie C : personnes ayant exercé une activité réduite longue (i.e. de plus de 78 heures au cours du mois).

Demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes po __sitifs de recherche d’emploi :
Catégorie D : personnes sans emploi, en stage, en formation, en arrét maladie...
Catégorie E : personnes en emploi (par ex. : bénéficiaires de contrats aidés).
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La demande d'emploi dans le département de I'Ardech e

Avertissement :

Suite aux changements qui ont accompagné la mise en application de la loi du 11 février 2005 (mise en place progressive des CDAPH
au sein des MDPH, changement de codification des Demandeurs d’Emploi en Fin de Mois Travailleurs Handicapés (DETH) au sein de
Péle Emploi...), le nombre de demandeurs d’emploi en situation de handicap peut étre sous-estimé. Par conséquent, il convient de
rester prudent quant a I'interprétation des chiffres sur les demandeurs d'emploi handicapés et de leurs évolutions.

Par ailleurs, depuis janvier 2010, les bénéficiaires de I'AAH (seule) ne sont plus recensés dans les systemes d'information de Pdle
Emploi. Cette publication porte donc uniquement sur les DETH hors bé néficiaires de I'AAH seule.

Répartition des demandeurs d'emploi selon la catégo rie d'inscription au 30 juin 2011
Evolutions par rapport au 30 juin 2010

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH
juin 2011 Evol. par rapport au juin 2011 Evol. par rapport au dans la

Effectif % 30/06/2010 Effectif % 30/06/2010 DEFM (%)

Catégorie A 1310 69,4% 12,5% 11 648 52,4% 2,7% 11,2%
Catégorie B 190 10,1% 6,7% 2 955 13,3% 4,5% 6,4%
Catégorie C 234 12,4% 17,6% 4907 22,1% 18,2% 4,8%
Catégorie D 32 1,7% 6,7% 697 3,1% 5,4% 4,6%
Catégorie E 121 6,4% -8,3% 2042 9,2% 0,0% 5,9%
Total 1887 100% 10,8% 22 249 100% 5,8% 8,5%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhone-Alpes - Pdle Observatoire

Répartition des sorties de Péle Emploi selon le motif au premier semestre 2011 et évolutions par rapport au premier semestre
2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH

ler semestre 2011 L ler semestre 2011 o dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Reprise d'emploi 167 24,3% 6,4% 3546 27,8% -1,3% 4,7%
Entrée en stage 45 6,6% -21,1% 514 4,0% -14,6% 8,8%
Arrét maladie 67 9,8% -5,6% 729 5,7% 3,8% 9,2%
Dispense de recherche d'emploi 6 0,9% -40,0% 99 0,8% -25,0% 6,1%
Autres arréts 23 3,4% -28,1% 353 2,8% 2,0% 6,5%
Total arréts de recherche 96 14,0% -15,0% 1181 9,3% 0,1% 8,1%
Changement agence Pdle Emploi 21 3,1% 0,0% 454 3,6% 6,1% 4,6%
Absence au controle 289 42,1% 4,7% 5543 43,4% 4,4% 5,2%
Radiation 41 6,0% 24,2% 883 6,9% 23,8% 4,6%
Autres cas 27 3,9% -46,0% 642 5,0% -33,3% 4,2%
Total 686 100% -3,0% 12 763 100% -0,2% 5,4%

Source : Pole Emploi, DES Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de 'AAH seule . Traitement : CRDI Rhéne-Alpes - P6le Observatoire

Répartition des inscriptions & Péle Emploi selon le m otif au premier semestre 2011 et évolutions par rap  port au premier
semestre 2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH
ler semestre 2011 Bl ) ler semestre 2011 Evol, en un an (%) dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Licenciements économiques 11 1,9% -45,0% 323 2,8% -3,0% 3,4%
Autres licenciements 68 11,9% 0,0% 817 7,1% -8,2% 8,3%
Total licenciements 79 13,9% -10,2% 1140 9,9% -6,8% 6,9%
Rupture conventionnelle de contrat 16 2,8% 33,3% 656 5,7% 16,1% 2,4%
Démissions ND ND ND 422 3, 7% -17,9% 2,6%
Fin de contrat 130 22,8% 14,0% 3311 28,8% 4,9% 3,9%
Fin de mission d'intérim 11 1,9% -8,3% 704 6,1% 0,3% 1,6%
Premiere entrée sur le marché du travail ND ND ND 381 3,3% 0,5% 0,8%
Reprise d'activité de recherche d'emploi 88 15,4% 0,0% 937 8,2% -4,5% 9,4%
Autres cas (yc fin d'activité non salariée) 232 40,7% -7,9% 3942 34,3% 2,5% 5,9%
Total 570 100% -0,9% 11 493 100% 1,1% 5,0%
Source : Pole Emploi, DEE Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes. ND : Non diffusable

Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhdne-Alpes - Pdle Observatoire
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Principales caractéristiques des demandeurs d'emploi en situation de handicap au 30 juin 2011

Demandeurs handicapés
catégories A, BetC
Effecti % 00613030
Sexe Hommes 970 55,9% 10,6%
Femmes 764 44,1% 15,1%
Moins de 25 ans 51 2,9% 50,0%
25a29 ans 85 4,9% 25,0%
Age 30 a 39 ans 331 19,1% 13,7%
40 a 49 ans 596 34,4% 2,1%
50 ans et plus 671 38,7% 19,0%
Sans diplome 280 16,1% 9,4%
Certificat d'études, SES 160 9,2% 15,9%
Niveau de CAP, BEP 914 52,7% 13,4%
formation Bac, Bac professionnel 251 14,5% 9,6%
BTS, Bac +2 86 5,0% 13,2%
Niveau supérieur a Bac +2 43 2,5% 19,4%
Manoeuvre, OS 253 14,6% 10,0%
Ouvrier qualifié 278 16,0% 16,3%
Qualification Employé non qualifié 490 28,3% 9,6%
Employé qualifié 612 35,3% 13,3%
Agent de maitrise, technicien, cadre 99 5,7% 19,3%
Moins de 6 mois 425 24,5% 6,0%
6 mois a moins d'1 an 376 21,7% 21,3%
1 an a moins de 2 ans 404 23,3% 18,1%
2 ans et plus 529 30,5% 8,4%
RMI/ RSA Bénéficiaire du RMI ou du RSA 311 17,9% 10,7%
Non Bénéficiaire du RMI ou du RSA 1423 82,1% 12,9%
Agriculture, sylviculture, péche 119 6,9% 15,5%
Industrie 396 22,8% 13,5%
BTP 182 10,5% 2,8%
Tertiaire 1017 58,7% 14,0%
Non précisé ou non renseigné 20 1% 0,0%
Total 1734 100% 12,5%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhdne-Alpes - Pdle Observatoire

Définitions

Depuis la loi du 11 février 2005, font partie des bénéficiaires de I'obligation d’emploi : les orphelins, veuves et mutilés de guerre, les personnes
administrativement reconnues, les demandeurs en instance de reconnaissance, les pensionnés d'invalidité, les titulaires d'une rente accident du
travail, les allocataires adultes handicapés et les titulaires d'une carte d’invalidité (article L. 5212-2 du code du travail).

Dans les tableaux de ce document, le terme « handicapé » renvoie aux personnes bénéficiaires de I'obligation d’emploi.

Demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positi _ fs de recherche d’emploi :
Catégorie A : personnes sans emploi.
Catégorie B : personnes ayant exercé une activité réduite courte (i.e. de 78 heures ou moins au cours du mois).
Catégorie C : personnes ayant exercé une activité réduite longue (i.e. de plus de 78 heures au cours du mois).

Demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes po __sitifs de recherche d’emploi :
Catégorie D : personnes sans emploi, en stage, en formation, en arrét maladie...
Catégorie E : personnes en emploi (par ex. : bénéficiaires de contrats aidés).
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La demande d'emploi dans le département de la Dréme

Avertissement :

Suite aux changements qui ont accompagné la mise en application de la loi du 11 février 2005 (mise en place progressive des CDAPH
au sein des MDPH, changement de codification des Demandeurs d’Emploi en Fin de Mois Travailleurs Handicapés (DETH) au sein de
Péle Emploi...), le nombre de demandeurs d’emploi en situation de handicap peut étre sous-estimé. Par conséquent, il convient de
rester prudent quant a I'interprétation des chiffres sur les demandeurs d'emploi handicapés et de leurs évolutions.

Par ailleurs, depuis janvier 2010, les bénéficiaires de I'AAH (seule) ne sont plus recensés dans les systemes d'information de Pdle
Emploi. Cette publication porte donc uniquement sur les DETH hors bé néficiaires de I'AAH seule.

Répartition des demandeurs d'emploi selon la catégo rie d'inscription au 30 juin 2011
Evolutions par rapport au 30 juin 2010

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH
juin 2011 Evol. par rapport au juin 2011 Evol. par rapport au dans la

Effectif % 30/06/2010 Effectif % 30/06/2010 DEFM (%)

Catégorie A 1992 68,2% 14,9% 20 261 53,3% 3,0% 9,8%
Catégorie B 291 10,0% 25,4% 5037 13,3% 6,7% 5,8%
Catégorie C 388 13,3% 35,2% 8 401 22,1% 19,1% 4,6%
Catégorie D 81 2,8% 12,5% 1719 4,5% -28,5% 4,7%
Catégorie E 169 5,8% -2,3% 2 580 6,8% -10,6% 6,6%
Total 2921 100% 16,9% 37998 100% 3,4% 7,7%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhone-Alpes - Pdle Observatoire

Répartition des sorties de Péle Emploi selon le motif au premier semestre 2011 et évolutions par rapport au premier semestre
2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH

ler semestre 2011 L ler semestre 2011 o dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Reprise d'emploi 206 19,2% 10,2% 5326 24,2% -3, 7% 3,9%
Entrée en stage 101 9,4% 34,7% 918 4,2% -5,2% 11,0%
Arrét maladie 101 9,4% 17,4% 1130 5,1% -0,5% 8,9%
Dispense de recherche d'emploi 8 0,7% -60,0% 128 0,6% -39,3% 6,3%
Autres arréts 41 3,8% 32,3% 816 3,7% 11,5% 5,0%
Total arréts de recherche 150 14,0% 9,5% 2074 9,4% -0,2% 7.2%
Changement agence Pdle Emploi 27 2,5% 12,5% 724 3,3% 5,7% 3,7%
Absence au controle 455 42,3% 4,1% 9 862 44, 7% 3,6% 4,6%
Radiation 70 6,5% 12,9% 1804 8,2% -1,3% 3,9%
Autres cas 66 6,1% -13,2% 1342 6,1% -23,4% 4,9%
Total 1075 100% 7,7% 22 050 100% -1,4% 4,9%

Source : Pole Emploi, DES Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de 'AAH seule . Traitement : CRDI Rhéne-Alpes - P6le Observatoire

Répartition des inscriptions & Péle Emploi selon le m otif au premier semestre 2011 et évolutions par rap  port au premier
semestre 2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH
ler semestre 2011 Bl ) ler semestre 2011 Evol, en un an (%) dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Licenciements économiques 17 1,7% -15,0% 523 2,5% -10,4% 3,3%
Autres licenciements 127 12,8% 6,7% 1826 8,8% -3,8% 7,0%
Total licenciements 144 14,5% 3,6% 2 349 11,3% -5,4% 6,1%
Rupture conventionnelle de contrat ND ND ND 1226 5,9% 20,3% 1,4%
Démissions 27 2, 7% 125,0% 798 3,8% -2,6% 3,4%
Fin de contrat 144 14,5% 22,0% 5075 24,3% 6,1% 2,8%
Fin de mission d'intérim 28 2,8% -3,4% 1327 6,4% 10,2% 2,1%
Premiere entrée sur le marché du travail ND ND ND 742 3,6% -7,8% 0,1%
Reprise d'activité de recherche d'emploi 160 16,1% 32,2% 1578 7,6% -10,7% 10,1%
Autres cas (yc fin d'activité non salariée) 473 47,6% 20,4% 7 748 37.2% -3,3% 6,1%
Total 994 100% 19,5% 20 843 100% -0,2% 4,8%
Source : Pole Emploi, DEE Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes. ND : Non diffusable

Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhdne-Alpes - Pdle Observatoire

CRDI Rhéne-Alpes - Poéle Observatoire Portraits territoriaux par Département - Bilan au 30/06/2011
8



Principales caractéristiques des demandeurs d'emploi en situation de handicap au 30 juin 2011

Demandeurs handicapés
catégories A, Bet C
Effecti % 00613030
Sexe Hommes 1 466 54,9% 18,9%
Femmes 1205 45,1% 18,1%
Moins de 25 ans 46 1,7% 9,5%
25a29 ans 148 5,5% 43,7%
Age 30 a 39 ans 477 17,9% 16,9%
40 a 49 ans 898 33,6% 14,2%
50 ans et plus 1102 41,3% 20,6%
Sans dipldome 585 21,9% 18,4%
Certificat d'études, SES 234 8,8% 12,5%
Niveau de CAP, BEP 1283 48,0% 18,4%
formation Bac, Bac professionnel 334 12,5% 14,8%
BTS, Bac +2 149 5,6% 35,5%
Niveau supérieur a Bac +2 86 3,2% 30,3%
Manoeuvre, OS 441 16,5% 9,2%
Ouvrier qualifié 420 15,7% 25,0%
Qualification Employé non qualifié 706 26,4% 21,3%
Employé qualifié 919 34,4% 18,4%
Agent de maitrise, technicien, cadre 183 6,9% 18,8%
Moins de 6 mois 737 27,6% 32,6%
Ancienneté 6 mois @ moins d'1 an 525 19,7% 23,5%
au chdmage 1 an & moins de 2 ans 550 20,6% 1,7%
2 ans et plus 859 32,2% 17,5%
RMI / RSA Bénéficiaire du RMI ou du RSA 516 19,3% 16,5%
Non Bénéficiaire du RMI ou du RSA 2155 80,7% 19,1%
Agriculture, sylviculture, péche 223 8,3% 4,7%
Secteur Industrie 594 22,2% 14,2%
d'activité BTP 310 11,6% 25,0%
antérieur  Tertjaire 1526 57,1% 22,7%
Non précisé ou non renseigné 18 1% -35,7%
Total 2671 100% 18,6%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhdne-Alpes - Pdle Observatoire

Définitions

Depuis la loi du 11 février 2005, font partie des bénéficiaires de I'obligation d’emploi : les orphelins, veuves et mutilés de guerre, les personnes
administrativement reconnues, les demandeurs en instance de reconnaissance, les pensionnés d'invalidité, les titulaires d'une rente accident du
travail, les allocataires adultes handicapés et les titulaires d'une carte d’invalidité (article L. 5212-2 du code du travail).

Dans les tableaux de ce document, le terme « handicapé » renvoie aux personnes bénéficiaires de I'obligation d’emploi.

Demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positi _ fs de recherche d’emploi :
Catégorie A : personnes sans emploi.
Catégorie B : personnes ayant exercé une activité réduite courte (i.e. de 78 heures ou moins au cours du mois).
Catégorie C : personnes ayant exercé une activité réduite longue (i.e. de plus de 78 heures au cours du mois).

Demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes po __sitifs de recherche d’emploi :
Catégorie D : personnes sans emploi, en stage, en formation, en arrét maladie...
Catégorie E : personnes en emploi (par ex. : bénéficiaires de contrats aidés).
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La demande d'emploi dans le département de I'lsére

Avertissement :

Suite aux changements qui ont accompagné la mise en application de la loi du 11 février 2005 (mise en place progressive des CDAPH
au sein des MDPH, changement de codification des Demandeurs d’Emploi en Fin de Mois Travailleurs Handicapés (DETH) au sein de
Poéle Emploi...), le nombre de demandeurs d’emploi en situation de handicap peut étre sous-estimé. Par conséquent, il convient de
rester prudent quant a I'interprétation des chiffres sur les demandeurs d'emploi handicapés et de leurs évolutions.

Par ailleurs, depuis janvier 2010, les bénéficiaires de I'AAH (seule) ne sont plus recensés dans les systemes d'information de Pdle
Emploi. Cette publication porte donc uniquement sur les DETH hors bé néficiaires de I'AAH seule.

Répartition des demandeurs d'emploi selon la catégo rie d'inscription au 30 juin 2011
Evolutions par rapport au 30 juin 2010

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH
juin 2011 Evol. par rapport au juin 2011 Evol. par rapport au dans la

Effectif % 30/06/2010 Effectif % 30/06/2010 DEFM (%)

Catégorie A 3391 73,8% 11,0% 43 175 55,7% -1,2% 7,9%
Catégorie B 395 8,6% 7,0% 9122 11,8% 4,6% 4,3%
Catégorie C 484 10,5% 23,5% 14 046 18,1% 20,9% 3,4%
Catégorie D 96 2,1% -5,9% 3696 4,8% -18,7% 2,6%
Catégorie E 228 5,0% -8,1% 7517 9,7% 9,1% 3,0%
Total 4594 100% 10,3% 77 556 100% 2,8% 5,9%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhone-Alpes - Pdle Observatoire

Répartition des sorties de Péle Emploi selon le motif au premier semestre 2011 et évolutions par rapport au premier semestre
2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH

ler semestre 2011 L ler semestre 2011 o dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Reprise d'emploi 421 20,8% 4,7% 14 203 28,5% -10,9% 3,0%
Entrée en stage 107 5,3% -7,0% 1743 3,5% -16,2% 6,1%
Arrét maladie 201 9,9% 12,9% 2588 5,2% 7,8% 7,8%
Dispense de recherche d'emploi 27 1,3% -12,9% 300 0,6% -37,5% 9,0%
Autres arréts 104 5,1% 85,7% 1895 3,8% 39,2% 5,5%
Total arréts de recherche 332 16,4% 25,3% 4783 9,6% 12,8% 6,9%
Changement agence Pdle Emploi 39 1,9% 44.4% 1411 2,8% 8,6% 2,8%
Absence au controle 854 42.2% 8,1% 21 062 42,3% 2,2% 4,1%
Radiation 133 6,6% 40,0% 3417 6,9% 10,4% 3,9%
Autres cas 138 6,8% -11,5% 3179 6,4% -19,4% 4,3%
Total 2024 100% 9,4% 49 798 100% -2,7% 4,1%

Source : Pole Emploi, DES Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de 'AAH seule . Traitement : CRDI Rhéne-Alpes - P6le Observatoire

Répartition des inscriptions & Péle Emploi selon le m otif au premier semestre 2011 et évolutions par rap  port au premier
semestre 2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH

ler semestre 2011 el ) ler semestre 2011 Evol, en un an (%) dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Licenciements économiques 43 2,4% -8,5% 1432 3,0% -39,3% 3,0%
Autres licenciements 295 16,3% 22,9% 4224 8,9% -12,4% 7,0%
Total licenciements 338 18,7% 17,8% 5 656 12,0% -21,2% 6,0%
Rupture conventionnelle de contrat 62 3,4% 24,0% 2904 6,1% 7,5% 2,1%
Démissions 25 1,4% -19,4% 1448 3,1% -8,9% 1,7%
Fin de contrat 329 18,2% 14,2% 13 036 27,6% -1,7% 2,5%
Fin de mission d'intérim 79 4,4% 8,2% 4232 9,0% -6,4% 1,9%
Premiere entrée sur le marché du travail 13 0,7% -31,6% 1745 3,7% -25,2% 0,7%
Reprise d'activité de recherche d'emploi 241 13,3% 8,6% 3381 7,2% -4,2% 7,1%
Autres cas (yc fin d'activité non salariée) 723 39,9% -1,4% 14 827 31,4% -5,1% 4,9%
Total 1811 100% 6,3% 47 229 100% -6,9% 3,8%

Source : Pole Emploi, DEE Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhdne-Alpes - Pdle Observatoire
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Principales caractéristiques des demandeurs d'emploi en situation de handicap au 30 juin 2011

Demandeurs handicapés
catégories A, BetC
Effecti % 00613030
Sexe Hommes 2 336 54,7% 11,3%
Femmes 1934 45,3% 12,6%
Moins de 25 ans 97 2,3% 5,4%
25a29 ans 230 5,4% 11,7%
Age 30 a 39 ans 787 18,4% 9,2%
40 a 49 ans 1409 33,0% 6,6%
50 ans et plus 1747 40,9% 18,5%
Sans dipldome 865 20,3% 10,5%
Certificat d'études, SES 374 8,8% 3,9%
Niveau de CAP, BEP 2 057 48,2% 13,1%
formation Bac, Bac professionnel 583 13,7% 15,7%
BTS, Bac +2 244 5,7% 9,4%
Niveau supérieur a Bac +2 147 3,4% 16,7%
Manoeuvre, OS 564 13,2% 9,1%
Ouvrier qualifié 603 14,1% 9,2%
Qualification Employé non qualifié 1367 32,0% 13,4%
Employé qualifié 1411 33,0% 13,5%
Agent de maitrise, technicien, cadre 321 7,5% 8,8%
Moins de 6 mois 1233 28,9% 15,3%
Ancienneté 6 mois @ moins d'1 an 862 20,2% 18,7%
au chémage 1 an a moins de 2 ans 927 21,7% 0,3%
2 ans et plus 1248 29,2% 13,9%
RMI/ RSA Bénéficiaire du RMI ou du RSA 718 16,8% 10,0%
Non Bénéficiaire du RMI ou du RSA 3552 83,2% 12,3%
Agriculture, sylviculture, péche 140 3,3% 20,7%
Secteur Industrie 947 22,2% 10,6%
d'activité BTP 420 9,8% 10,8%
antérieur  Tertjaire 2707 63,4% 12,7%
Non précisé ou non renseigné 56 1% -8,2%
Total 4270 100% 11,9%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhdne-Alpes - Pdle Observatoire

Définitions

Depuis la loi du 11 février 2005, font partie des bénéficiaires de I'obligation d’emploi : les orphelins, veuves et mutilés de guerre, les personnes
administrativement reconnues, les demandeurs en instance de reconnaissance, les pensionnés d'invalidité, les titulaires d'une rente accident du
travail, les allocataires adultes handicapés et les titulaires d'une carte d’invalidité (article L. 5212-2 du code du travail).

Dans les tableaux de ce document, le terme « handicapé » renvoie aux personnes bénéficiaires de I'obligation d’emploi.

Demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positi _ fs de recherche d’emploi :
Catégorie A : personnes sans emploi.
Catégorie B : personnes ayant exercé une activité réduite courte (i.e. de 78 heures ou moins au cours du mois).
Catégorie C : personnes ayant exercé une activité réduite longue (i.e. de plus de 78 heures au cours du mois).

Demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes po __sitifs de recherche d’emploi :
Catégorie D : personnes sans emploi, en stage, en formation, en arrét maladie...
Catégorie E : personnes en emploi (par ex. : bénéficiaires de contrats aidés).
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La demande d'emploi dans le département de la Loire

Avertissement :

Suite aux changements qui ont accompagné la mise en application de la loi du 11 février 2005 (mise en place progressive des CDAPH
au sein des MDPH, changement de codification des Demandeurs d’Emploi en Fin de Mois Travailleurs Handicapés (DETH) au sein de
Poéle Emploi...), le nombre de demandeurs d’emploi en situation de handicap peut étre sous-estimé. Par conséquent, il convient de
rester prudent quant a I'interprétation des chiffres sur les demandeurs d'emploi handicapés et de leurs évolutions.

Par ailleurs, depuis janvier 2010, les bénéficiaires de I'AAH (seule) ne sont plus recensés dans les systemes d'information de Pdle
Emploi. Cette publication porte donc uniquement sur les DETH hors bé néficiaires de I'AAH seule.

Répartition des demandeurs d'emploi selon la catégo rie d'inscription au 30 juin 2011
Evolutions par rapport au 30 juin 2010

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH
juin 2011 Evol. par rapport au juin 2011 Evol. par rapport au dans la

Effectif % 30/06/2010 Effectif % 30/06/2010 DEFM (%)

Catégorie A 3353 73,5% 11,2% 28 709 53,5% 2,1% 11,7%
Catégorie B 390 8,5% 17,8% 6 550 12,2% 4,0% 6,0%
Catégorie C 446 9,8% 7,0% 10 985 20,5% 17,9% 4,1%
Catégorie D 128 2,8% -8,6% 2 668 5,0% -19,7% 4,8%
Catégorie E 248 5,4% -26,0% 4797 8,9% -1,3% 5,2%
Total 4 565 100% 7,7% 53 709 100% 3,5% 8,5%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhone-Alpes - Pdle Observatoire

Répartition des sorties de Pdle Emploi selon le motif au premier semestre 2011 et évolutions par rapport au premier semestre
2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH

ler semestre 2011 =l e ) ler semestre 2011 o dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Reprise d'emploi 269 16,1% -4,9% 6 741 21,8% -6,9% 4,0%
Entrée en stage 157 9,4% 31,9% 1630 5,3% -1,7% 9,6%
Arrét maladie 191 11,4% 11,0% 1787 5,8% 12,0% 10,7%
Dispense de recherche d'emploi 24 1,4% -14,3% 212 0,7% -41,4% 11,3%
Autres arréts 102 6,1% 15,9% 1352 4,4% 11,9% 7,5%
Total arréts de recherche 317 19,0% 10,1% 3351 10,8% 5,8% 9,5%
Changement agence Pdle Emploi 32 1,9% -3,0% 703 2,3% 14,1% 4,6%
Absence au controle 599 35,9% 12,2% 12 592 40,8% 4,4% 4,8%
Radiation 162 9,7% -9,0% 3230 10,5% -2,7% 5,0%
Autres cas 133 8,0% -19,4% 2641 8,6% -12,0% 5,0%
Total 1669 100% 4,3% 30 888 100% -0,6% 5,4%

Source : Pole Emploi, DES Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de 'AAH seule . Traitement : CRDI Rhéne-Alpes - P6le Observatoire

Répartition des inscriptions & Péle Emploi selon le m otif au premier semestre 2011 et évolutions par rap  port au premier
semestre 2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH

ler semestre 2011 el S ) ler semestre 2011 Evol, en un an (%) dans la
Effectif % Effectif Part DEFM (%)
Licenciements économiques 40 2,5% -9,1% 1044 3,5% -7,2% 3,8%
Autres licenciements 212 13,5% 17,1% 2 259 7,6% -7,0% 9,4%
Total licenciements 252 16,0% 12,0% 3303 11,0% -7,1% 7,6%
Rupture conventionnelle de contrat 32 2,0% 23,1% 1475 4,9% 17,5% 2,2%
Démissions 17 1,1% -10,5% 949 3,2% -4,6% 1,8%
Fin de contrat 258 16,4% 41,0% 6473 21,6% 5,8% 4,0%
Fin de mission d'intérim 46 2,9% -9,8% 2225 7,4% 6,4% 2,1%
Premiére entrée sur le marché du travail 14 0,9% 55,6% 1344 4,5% -18,1% 1,0%
Reprise d'activité de recherche d'emploi 225 14,3% 19,7% 2331 7,8% -5,9% 9,7%
Autres cas (yc fin d'activité non salariée) 726 46,2% 0,6% 11 812 39,5% 0,9% 6,2%
Total 1570 100% 10,3% 29912 100% 0,3% 5,3%

Source : Pole Emploi, DEE Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhdne-Alpes - Pdle Observatoire
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Principales caractéristiques des demandeurs d'emploi en situation de handicap au 30 juin 2011

Demandeurs handicapés
catégories A, Bet C
Effecti % 00613030
Sexe Hommes 2438 58,2% 9,5%
Femmes 1751 41,8% 14,1%
Moins de 25 ans 78 1,9% 13,0%
25a29 ans 184 4,4% 16,5%
Age 30 a 39 ans 726 17,3% -2,7%
40 a 49 ans 1425 34,0% 6,2%
50 ans et plus 1776 42,4% 22, 7%
Sans diplome 882 21,1% 5,6%
Certificat d'études, SES 238 5,7% 12,3%
Niveau de CAP, BEP 2380 56,8% 11,1%
formation Bac, Bac professionnel 475 11,3% 28,4%
BTS, Bac +2 139 3,3% -0,7%
Niveau supérieur a Bac +2 75 1,8% 19,0%
Manoeuvre, OS 842 20,1% 4,3%
Ouvrier qualifié 648 15,5% 11,0%
Qualification Employé non qualifié 1195 28,5% 8,9%
Employé qualifié 1292 30,8% 17,6%
Agent de maitrise, technicien, cadre 212 5,1% 21,1%
Moins de 6 mois 1115 26,6% 13,1%
Ancienneté 6 mois @ moins d'1 an 868 20,7% 12,9%
au chdmage 1 an & moins de 2 ans 887 21,2% -1,0%
2 ans et plus 1319 31,5% 18,7%
RMI / RSA Bénéficiaire du RMI ou du RSA 697 16,6% 13,7%
Non Bénéficiaire du RMI ou du RSA 3492 83,4% 10,9%
Agriculture, sylviculture, péche 88 2,1% -5,4%
Secteur Industrie 1339 32,0% 10,8%
d'activité BTP 441 10,5% 10,5%
antérieur Tertiaire 2272 54,2% 13,3%
Non précisé ou non renseigné 49 1% -12,5%
Total 4189 100% 11,4%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhdne-Alpes - Pdle Observatoire

Définitions

Depuis la loi du 11 février 2005, font partie des bénéficiaires de I'obligation d’emploi : les orphelins, veuves et mutilés de guerre, les personnes
administrativement reconnues, les demandeurs en instance de reconnaissance, les pensionnés d'invalidité, les titulaires d'une rente accident du
travail, les allocataires adultes handicapés et les titulaires d'une carte d’invalidité (article L. 5212-2 du code du travail).

Dans les tableaux de ce document, le terme « handicapé » renvoie aux personnes bénéficiaires de I'obligation d’emploi.

Demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positi _ fs de recherche d’emploi :
Catégorie A : personnes sans emploi.
Catégorie B : personnes ayant exercé une activité réduite courte (i.e. de 78 heures ou moins au cours du mois).
Catégorie C : personnes ayant exercé une activité réduite longue (i.e. de plus de 78 heures au cours du mois).

Demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes po __sitifs de recherche d’emploi :
Catégorie D : personnes sans emploi, en stage, en formation, en arrét maladie...
Catégorie E : personnes en emploi (par ex. : bénéficiaires de contrats aidés).
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La demande d'emploi dans le département du Rhéne

Avertissement :

Suite aux changements qui ont accompagné la mise en application de la loi du 11 février 2005 (mise en place progressive des CDAPH
au sein des MDPH, changement de codification des Demandeurs d’Emploi en Fin de Mois Travailleurs Handicapés (DETH) au sein de
Péle Emploi...), le nombre de demandeurs d’emploi en situation de handicap peut étre sous-estimé. Par conséquent, il convient de
rester prudent quant a I'interprétation des chiffres sur les demandeurs d'emploi handicapés et de leurs évolutions.

Par ailleurs, depuis janvier 2010, les bénéficiaires de I'AAH (seule) ne sont plus recensés dans les systemes d'information de Pdle
Emploi. Cette publication porte donc uniquement sur les DETH hors bé néficiaires de I'AAH seule.

Répartition des demandeurs d'emploi selon la catégo rie d'inscription au 30 juin 2011
Evolutions par rapport au 30 juin 2010

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH
juin 2011 Evol. par rapport au juin 2011 Evol. par rapport au dans la

Effectif % 30/06/2010 Effectif % 30/06/2010 DEFM (%)

Catégorie A 5436 75,4% 32,3% 70 413 57,4% 1,7% 7,7%
Catégorie B 566 7,8% 9,7% 14 084 11,5% 7,4% 4,0%
Catégorie C 720 10,0% 33,6% 22 406 18,3% 15,3% 3,2%
Catégorie D 178 2,5% 21,9% 5369 4,4% -14,5% 3,3%
Catégorie E 311 4,3% 2,0% 10 345 8,4% 3,7% 3,0%
Total 7211 100% 28,4% 122 617 100% 3,9% 5,9%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhone-Alpes - Pdle Observatoire

Répartition des sorties de Péle Emploi selon le motif au premier semestre 2011 et évolutions par rapport au premier semestre
2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH

ler semestre 2011 =l e ler semestre 2011 o dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Reprise d'emploi 505 16,1% 22,9% 17 788 22,2% -1,8% 2,8%
Entrée en stage 160 5,1% 56,9% 2387 3,0% -0,2% 6,7%
Arrét maladie 295 9,4% 35,9% 3732 4,6% 11,0% 7,9%
Dispense de recherche d'emploi 36 1,1% -29,4% 407 0,5% -53,2% 8,8%
Autres arréts 153 4,9% 98,7% 2498 3,1% 13,2% 6,1%
Total arréts de recherche 484 15,4% 40,3% 6 637 8,3% 3,1% 7,3%
Changement agence Pdle Emploi 56 1,8% 7,7% 2136 2, 7% 1,1% 2,6%
Absence au controle 1367 43,5% 26,8% 36 715 45,7% 1,9% 3,7%
Radiation 283 9,0% 37,4% 7 479 9,3% 10,5% 3,8%
Autres cas 284 9,0% 1,8% 7129 8,9% -12,5% 4,0%
Total 3139 100% 26,9% 80 271 100% 0,3% 3,9%

Source : Pole Emploi, DES Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de 'AAH seule . Traitement : CRDI Rhéne-Alpes - P6le Observatoire

Répartition des inscriptions & Péle Emploi selon le m otif au premier semestre 2011 et évolutions par rap  port au premier
semestre 2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH

ler semestre 2011 Bl ) ler semestre 2011 Evol, en un an (%) dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Licenciements économiques 55 1,9% 0,0% 2211 2,8% -8,4% 2,5%
Autres licenciements 471 16,2% 60,8% 7 822 9,8% -3,6% 6,0%
Total licenciements 526 18,1% 51,1% 10 033 12,5% -4,7% 5,2%
Rupture conventionnelle de contrat 73 2,5% 58,7% 4788 6,0% 21,9% 1,5%
Démissions 37 1,3% 12,1% 2 385 3,0% -2,7% 1,6%
Fin de contrat 395 13,6% 48,5% 16 964 21,2% 11,2% 2,3%
Fin de mission d'intérim 104 3,6% -4,6% 6213 7,7% -1,8% 1,7%
Premiere entrée sur le marché du travail 21 0,7% -22,2% 3612 4,5% -10,2% 0,6%
Reprise d'activité de recherche d'emploi 360 12,4% 17,3% 5139 6,4% -8,1% 7,0%
Autres cas (yc fin d'activité non salariée) 1 390 47,8% 19,8% 31 044 38,7% -1,2% 4,5%
Total 2906 100% 26,6% 80178 100% 0,8% 3,6%

Source : Pole Emploi, DEE Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhdne-Alpes - Pdle Observatoire
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Principales caractéristiques des demandeurs d'emploi en situation de handicap au 30 juin 2011

Demandeurs handicapés
catégories A, Bet C
Effecti % 00613030
Sexe Hommes 3883 57,8% 30,1%
Femmes 2839 42,2% 30,3%
Moins de 25 ans 155 2,3% 50,5%
25a29 ans 323 4,8% 31,3%
Age 30 a 39 ans 1349 20,1% 28,8%
40 a 49 ans 2 383 35,5% 27,4%
50 ans et plus 2512 37,4% 32,5%
Sans dipldome 1385 20,6% 21,6%
Certificat d'études, SES 590 8,8% 24,5%
Niveau de CAP, BEP 2985 44,4% 32,2%
formation Bac, Bac professionnel 973 14,5% 33,5%
BTS, Bac +2 423 6,3% 43,9%
Niveau supérieur a Bac +2 366 5,4% 36,1%
Manoeuvre, OS 887 13,2% 18,1%
Ouvrier qualifié 1013 15,1% 36,0%
Qualification Employe:z non .q.u’alifié 1899 28,3% 24,9%
Employé qualifié 2 348 34,9% 38,0%
Agent de maitrise, technicien, cadre 570 8,5% 29,8%
Non précisé, non renseigné 5 0,1% 0,0%
Moins de 6 mois 2017 30,0% 34,8%
Ancienneté 6 mois a moins d'1 an 1385 20,6% 30,0%
au chdémage 1 an & moins de 2 ans 1570 23,4% 28,8%
2 ans et plus 1 750 26,0% 26,5%
RMI / RSA Bénéficiaire du RMI ou du RSA 1258 18,7% 21,0%
Non Bénéficiaire du RMI ou du RSA 5464 81,3% 32,5%
Agriculture, sylviculture, péche 169 2,5% 36,3%
Secteur Industrie 1394 20,7% 29,9%
d'activité BTP 597 8,9% 29,8%
antérieur  Tertiaire 4477 66,6% 30,9%
Non précisé ou non renseigné 85 1% -2,3%
Total 6 722 100% 30,2%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de 'AAH seule . Traitement : CRDI Rhone-Alpes - P6le Observatoire

Définitions

Depuis la loi du 11 février 2005, font partie des bénéficiaires de I'obligation d’emploi : les orphelins, veuves et mutilés de guerre, les personnes
administrativement reconnues, les demandeurs en instance de reconnaissance, les pensionnés d'invalidité, les titulaires d’'une rente accident du
travail, les allocataires adultes handicapés et les titulaires d'une carte d’invalidité (article L. 5212-2 du code du travail).

Dans les tableaux de ce document, le terme « handicapé » renvoie aux personnes bénéficiaires de I'obligation d’emploi.

Demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positi _ fs de recherche d’emploi :
Catégorie A : personnes sans emploi.
Catégorie B : personnes ayant exercé une activité réduite courte (i.e. de 78 heures ou moins au cours du mois).
Catégorie C : personnes ayant exercé une activité réduite longue (i.e. de plus de 78 heures au cours du mois).

Demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes po __sitifs de recherche d’emploi :
Catégorie D : personnes sans emploi, en stage, en formation, en arrét maladie...
Catégorie E : personnes en emploi (par ex. : bénéficiaires de contrats aidés).
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La demande d'emploi dans le département de la Savoi e

Avertissement :

Suite aux changements qui ont accompagné la mise en application de la loi du 11 février 2005 (mise en place progressive des CDAPH
au sein des MDPH, changement de codification des Demandeurs d’Emploi en Fin de Mois Travailleurs Handicapés (DETH) au sein de
Péle Emploi...), le nombre de demandeurs d’emploi en situation de handicap peut étre sous-estimé. Par conséquent, il convient de
rester prudent quant a I'interprétation des chiffres sur les demandeurs d'emploi handicapés et de leurs évolutions.

Par ailleurs, depuis janvier 2010, les bénéficiaires de I'AAH (seule) ne sont plus recensés dans les systemes d'information de Pdle
Emploi. Cette publication porte donc uniquement sur les DETH hors bé néficiaires de I'AAH seule.

Répartition des demandeurs d'emploi selon la catégo rie d'inscription au 30 juin 2011
Evolutions par rapport au 30 juin 2010

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH
juin 2011 Evol. par rapport au juin 2011 Evol. par rapport au dans la

Effectif % 30/06/2010 Effectif % 30/06/2010 DEFM (%)

Catégorie A 1362 72,4% 11,9% 15 750 59,9% 0,3% 8,6%
Catégorie B 174 9,3% 20,0% 3163 12,0% 6,8% 5,5%
Catégorie C 179 9,5% 20,9% 3886 14,8% 8,5% 4,6%
Catégorie D 62 3,3% 14,8% 1123 4,3% -11,7% 5,5%
Catégorie E 104 5,5% 0,0% 2 355 9,0% 16,3% 4,4%
Total 1881 100% 12,8% 26 277 100% 2,9% 7,2%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhone-Alpes - Pdle Observatoire

Répartition des sorties de Péle Emploi selon le motif au premier semestre 2011 et évolutions par rapport au premier semestre
2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH

ler semestre 2011 L ler semestre 2011 =l e ) dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Reprise d'emploi 221 24,0% 0,5% 6 925 35,9% -3,9% 3,2%
Entrée en stage 69 7,5% -25,0% 658 3,4% -16,9% 10,5%
Arrét maladie 101 11,0% 27,8% 902 4,7% 2,4% 11,2%
Dispense de recherche d'emploi 5 0,5% -37,5% 76 0,4% -58,5% 6,6%
Autres arréts 70 7,6% 45,8% 936 4,8% 20,2% 7,5%
Total arréts de recherche 176 19,1% 30,4% 1914 9,9% 3,9% 9,2%
Changement agence Pdle Emploi 17 1,8% 0,0% 539 2,8% -6,1% 3,2%
Absence au controle 307 33,3% -7,0% 6 780 35,1% -3,3% 4,5%
Radiation 69 7,5% 72,5% 1437 7,4% 51,1% 4,8%
Autres cas 63 6,8% 3,3% 1055 5,5% -25,6% 6,0%
Total 922 100% 3,0% 19 308 100% -2,5% 4,8%

Source : Pole Emploi, DES Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de 'AAH seule . Traitement : CRDI Rhéne-Alpes - P6le Observatoire

Répartition des inscriptions & Péle Emploi selon le m otif au premier semestre 2011 et évolutions par rap  port au premier
semestre 2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH

ler semestre 2011 Bl ) ler semestre 2011 Evol, en un an (%) dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Licenciements économiques 17 2,0% -15,0% 438 2,1% -21,6% 3,9%
Autres licenciements 96 11,2% -6,8% 1214 5,8% -10,0% 7,9%
Total licenciements 113 13,2% -8,1% 1652 7,9% -13,4% 6,8%
Rupture conventionnelle de contrat 33 3,9% 37,5% 967 4,6% 7,6% 3,4%
Démissions 15 1,8% -28,6% 520 2,5% -13,5% 2,9%
Fin de contrat 209 24,4% -0,5% 9788 46,7% -1,9% 2,1%
Fin de mission d'intérim 36 4,2% 63,6% 1178 5,6% 7,9% 3,1%
Premiere entrée sur le marché du travail 6 0,7% 50,0% 512 2,4% -24,9% 1,2%
Reprise d'activité de recherche d'emploi 117 13,7% -0,8% 1133 5,4% -8,2% 10,3%
Autres cas (yc fin d'activité non salariée) 328 38,3% 12,3% 5222 24,9% -8,0% 6,3%
Total 857 100% 5,3% 20972 100% -5,0% 4,1%

Source : Pole Emploi, DEE Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhdne-Alpes - Pdle Observatoire
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Principales caractéristiques des demandeurs d'emploi en situation de handicap au 30 juin 2011

Demandeurs handicapés
catégories A, BetC
Effectif % 00613030
Sexe Hommes 873 50,9% 10,6%
Femmes 842 49,1% 16,8%
Moins de 25 ans 47 2, 7% 14,6%
25a29 ans 89 5,2% -2,2%
Age 30 a 39 ans 305 17,8% -0,7%
40 a 49 ans 560 32,7% 11,3%
50 ans et plus 714 41,6% 25,7%
Sans dipldome 318 18,5% 10,0%
Certificat d'études, SES 140 8,2% 27,3%
Niveau de CAP, BEP 885 51,6% 12,2%
formation Bac, Bac professionnel 215 12,5% 16,2%
BTS, Bac +2 107 6,2% 20,2%
Niveau supérieur a Bac +2 50 2,9% 4,2%
Manoeuvre, OS 231 13,5% 12,7%
Ouvrier qualifié 214 12,5% 16,3%
Qualification Employé non qualifié 513 29,9% 6,0%
Employé qualifié 647 37,7% 22,1%
Agent de maitrise, technicien, cadre 109 6,4% 2,8%
Moins de 6 mois 596 34,8% 11,6%
Ancienneté 6 mois @ moins d'1 an 362 21,1% 10,0%
au chdmage 1 an & moins de 2 ans 390 22,7% 7,7%
2 ans et plus 367 21,4% 28,8%
RMI / RSA Bénéficiaire du RMI ou du RSA 242 14,1% 0,8%
Non Bénéficiaire du RMI ou du RSA 1473 85,9% 16,0%
Agriculture, sylviculture, péche 60 3,5% 30,4%
Secteur Industrie 323 18,8% 11,8%
d'activité BTP 211 12,3% 14,1%
antérieur  Tertjaire 1105 64,4% 13,8%
Non précisé ou non renseigné 16 1% -15,8%
Total 1715 100% 13,6%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhdne-Alpes - Pdle Observatoire

Définitions

Depuis la loi du 11 février 2005, font partie des bénéficiaires de I'obligation d’emploi : les orphelins, veuves et mutilés de guerre, les personnes
administrativement reconnues, les demandeurs en instance de reconnaissance, les pensionnés d'invalidité, les titulaires d'une rente accident du
travail, les allocataires adultes handicapés et les titulaires d'une carte d’invalidité (article L. 5212-2 du code du travail).

Dans les tableaux de ce document, le terme « handicapé » renvoie aux personnes bénéficiaires de I'obligation d’emploi.

Demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positi _ fs de recherche d’emploi :
Catégorie A : personnes sans emploi.
Catégorie B : personnes ayant exercé une activité réduite courte (i.e. de 78 heures ou moins au cours du mois).
Catégorie C : personnes ayant exercé une activité réduite longue (i.e. de plus de 78 heures au cours du mois).

Demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes po __sitifs de recherche d’emploi :
Catégorie D : personnes sans emploi, en stage, en formation, en arrét maladie...
Catégorie E : personnes en emploi (par ex. : bénéficiaires de contrats aidés).
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La demande d'emploi dans le département de la Haute  -Savoie

Avertissement :

Suite aux changements qui ont accompagné la mise en application de la loi du 11 février 2005 (mise en place progressive des CDAPH
au sein des MDPH, changement de codification des Demandeurs d’Emploi en Fin de Mois Travailleurs Handicapés (DETH) au sein de
Péle Emploi...), le nombre de demandeurs d’emploi en situation de handicap peut étre sous-estimé. Par conséquent, il convient de
rester prudent quant a I'interprétation des chiffres sur les demandeurs d'emploi handicapés et de leurs évolutions.

Par ailleurs, depuis janvier 2010, les bénéficiaires de I'AAH (seule) ne sont plus recensés dans les systemes d'information de Pdle
Emploi. Cette publication porte donc uniquement sur les DETH hors bé néficiaires de I'AAH seule.

Répartition des demandeurs d'emploi selon la catégo rie d'inscription au 30 juin 2011
Evolutions par rapport au 30 juin 2010

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH
juin 2011 Evol. par rapport au juin 2011 Evol. par rapport au dans la

Effectif % 30/06/2010 Effectif % 30/06/2010 DEFM (%)

Catégorie A 1926 71,5% 22,4% 25 352 58,0% -6,4% 7,6%
Catégorie B 236 8,8% 36,4% 4561 10,4% 6,3% 5,2%
Catégorie C 317 11,8% 31,5% 7 591 17,4% 8,9% 4,2%
Catégorie D 82 3,0% 0,0% 1986 4,5% -22,2% 4,1%
Catégorie E 134 5,0% 14,5% 4232 9,7% 12,3% 3,2%
Total 2 695 100% 23,3% 43722 100% -2,1% 6,2%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhone-Alpes - Pdle Observatoire

Répartition des sorties de Péle Emploi selon le motif au premier semestre 2011 et évolutions par rapport au premier semestre
2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH

ler semestre 2011 L ler semestre 2011 o dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Reprise d'emploi 297 24,5% 29,1% 11 073 33,7% -3,1% 2,7%
Entrée en stage 69 5,7% 23,2% 973 3,0% -10,7% 7,1%
Arrét maladie 145 12,0% 64,8% 1574 4,8% 3,3% 9,2%
Dispense de recherche d'emploi 11 0,9% -59,3% 252 0,8% -44,5% 4,4%
Autres arréts 52 4,3% 52,9% 858 2,6% -12,8% 6,1%
Total arréts de recherche 208 17,2% 39,6% 2684 8,2% -9,4% 7,7%
Changement agence Pdle Emploi 30 2,5% 87,5% 944 2,9% -7,2% 3,2%
Absence au controle 442 36,5% 32,3% 12 601 38,3% 0,3% 3,5%
Radiation 71 5,9% 108,8% 2138 6,5% 55,5% 3,3%
Autres cas 94 7,8% 19,0% 2 446 7,4% -32,3% 3,8%
Total 1211 100% 34,9% 32 859 100% -3,5% 3,7%

Source : Pole Emploi, DES Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de 'AAH seule . Traitement : CRDI Rhéne-Alpes - P6le Observatoire

Répartition des inscriptions & Péle Emploi selon le m otif au premier semestre 2011 et évolutions par rap  port au premier
semestre 2010 (catégories A, B et C)

Demandeurs handicapés (DETH) Tous publics (DEFM) Part DETH
ler semestre 2011 Bl ) ler semestre 2011 Evol, en un an (%) dans la
Effectif % Effectif % DEFM (%)
Licenciements économiques 28 2,6% 40,0% 1215 3,9% -23,1% 2,3%
Autres licenciements 189 17,5% 58,8% 3232 10,3% 5,9% 5,8%
Total licenciements 217 20,1% 56,1% 4 447 14,1% -4,0% 4,9%
Rupture conventionnelle de contrat ND ND ND 1706 5,4% 1,0% 1,8%
Démissions 26 2,4% 36,8% 1458 4,6% 5,8% 1,8%
Fin de contrat 209 19,4% 29,0% 9 966 31,6% -2,6% 2,1%
Fin de mission d'intérim 46 4,3% 58,6% 2501 7,9% 13,5% 1,8%
Premiere entrée sur le marché du travail ND ND ND 871 2,.8% -21,7% 0,3%
Reprise d'activité de recherche d'emploi 150 13,9% 29,3% 1859 5,9% -14,2% 8,1%
Autres cas (yc fin d'activité non salariée) 396 36,7% 12,2% 8719 27,7% -19,9% 4,5%
Total 1078 100% 27,9% 31527 100% -8,1% 3,4%
Source : Pole Emploi, DEE Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes. ND : Non diffusable

Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhdne-Alpes - Pdle Observatoire
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Principales caractéristiques des demandeurs d'emploi en situation de handicap au 30 juin 2011

Demandeurs handicapés
catégories A, BetC
Effecti % 00613030
Sexe Hommes 1289 52,0% 25,4%
Femmes 1190 48,0% 24,1%
Moins de 25 ans 68 2, 7% 47,8%
25a29 ans 102 4,1% 2,0%
Age 30 a 39 ans 427 17,2% 23,8%
40 a 49 ans 794 32,0% 15,4%
50 ans et plus 1088 43,9% 34,7%
Sans dipldome 611 24,6% 29,4%
Certificat d'études, SES 200 8,1% 5,3%
Niveau de CAP, BEP 1122 45,3% 22,5%
formation Bac, Bac professionnel 345 13,9% 35,8%
BTS, Bac +2 130 5,2% 25,0%
Niveau supérieur a Bac +2 71 2,9% 39,2%
Manoeuvre, OS 423 17,1% 24,0%
Ouvrier qualifié 434 17,5% 28,4%
Qualification Employé non qualifié 608 24,5% 17,1%
Employé qualifié 837 33,8% 28,6%
Agent de maitrise, technicien, cadre 177 7,1% 28,3%
Moins de 6 mois 750 30,3% 15,4%
Ancienneté 6 mois @ moins d'1 an 514 20,7% 24,5%
au chdémage 1 an & moins de 2 ans 600 24,2% 28,5%
2 ans et plus 615 24,8% 34,6%
RMI/ RSA Bénéficiaire du RMI ou du RSA 316 12, 7% 24,9%
Non Bénéficiaire du RMI ou du RSA 2163 87,3% 24, 7%
Agriculture, sylviculture, péche 40 1,6% 37,9%
Secteur Industrie 751 30,3% 19,2%
d'activité BTP 242 9,8% 38,3%
antérieur  Tertjaire 1418 57,2% 24,9%
Non précisé ou non renseigné 28 1% 55,6%
Total 2479 100% 24,8%

Source : Pole Emploi, DEFM Persée au 30/06 de chaque année, catégories A, B et C de la demande d'emploi, données extraites au 04/08/2011, données brutes.
Champ : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi hors bénéficiaires de I'AAH seule . Traitement : CRDI Rhdne-Alpes - Pdle Observatoire

Définitions

Depuis la loi du 11 février 2005, font partie des bénéficiaires de I'obligation d’emploi : les orphelins, veuves et mutilés de guerre, les personnes
administrativement reconnues, les demandeurs en instance de reconnaissance, les pensionnés d'invalidité, les titulaires d'une rente accident du
travail, les allocataires adultes handicapés et les titulaires d'une carte d’invalidité (article L. 5212-2 du code du travail).

Dans les tableaux de ce document, le terme « handicapé » renvoie aux personnes bénéficiaires de I'obligation d’emploi.

Demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positi _ fs de recherche d’emploi :
Catégorie A : personnes sans emploi.
Catégorie B : personnes ayant exercé une activité réduite courte (i.e. de 78 heures ou moins au cours du mois).
Catégorie C : personnes ayant exercé une activité réduite longue (i.e. de plus de 78 heures au cours du mois).

Demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes po __sitifs de recherche d’emploi :
Catégorie D : personnes sans emploi, en stage, en formation, en arrét maladie...
Catégorie E : personnes en emploi (par ex. : bénéficiaires de contrats aidés).
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Cette publication semestrielle "Portraits territoriaux par département" est un document destiné
a mettre a disposition, sous forme de fiches, des données sur la demande d’emploi des per-
sonnes en situation de handicap pour la région Rhéne-Alpes et chacun des huit départements.

Elle a été réalisée au CRDI Rhone-Alpes par Sandrine VANDEVELDE, Chargée d’études sta-
tistiques et Claire PUTOUD, Responsable de I'Observatoire de I'emploi des personnes handi-
capées.

Date de mise en ligne: Septembre 2011.

Sources d’information utilisées :

Péle empiloi, fichier Persée de la Demande d’Emploi en Fin de Mois (DEFM) au 30/06/2010 et
30/06/2011.

Pdle emploi, fichier Persée de la Demande d’Emploi Enregistrée (DEE) premiers semestres 2010 et
2011.

Pble emploi, fichier Persée de la Demande d’Emploi Sortie (DES) premiers semestres 2010 et 2011.

NOUVEAU : Entrée par territoire !

Nous vous invitons a découvrir sur www.handiplace.org
'Espace Rhone-Alpes qui regroupe, par territoire, des don-
nées chiffrées et des contacts utiles.

;«l_»ik " Si vous souhaitez plus d'informations sur l'insertion, la formation et le

L maintien dans I'emploi des personnes en situation de handicap, vous

L B pouvez également consulter nos publications a la rubrique Publications

: de I'Observatoire. Plusieurs études et périodiques sont accessibles

dont le Tableau de Bord annuel de I'Observatoire qui regroupe les principaux indicateurs chif-
frés relatifs a l'insertion professionnelle des personnes handicapées en Rhone-Alpes.

'R N CENTRE DE RESSOURCES.
® 'El' C R D I DE DEVELOPPEMENT
s 0 e ET D'INFORMATIONS
~ POUR L'EMPLOI
e e oo RHONE-ALPES DES PERSONNES HANDICAPEES

CRDI Rhéne-Alpes
Observatoire régional de I'emploi des personnes handicapées

35, rue Georges Bonnet

26000 Valence

Tél. : 04 75 78 34 57 (ligne directe observatoire)
06 89 15 18 65 (portable)

Fax: 04 7578 36 33
E-mail : observatoire@handiplace.org d 0 B S E R V H T 0 I R E

Rejoignez-nous sur http://emploi.handiplace.org, notre plate-forme d’échange d’offres d’emploi/
stages et de candidatures de personnes reconnues travailleurs handicapés.
Service gratuit et personnalisable.
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